PATVIRTINTA

Akmenés rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus

2008 m. geguzés 12 d. jsakymu Nr.A-344

AKMENES RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS PAPILES SENIUNIJOS
VEIKLOS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Akmeneés rajono savivaldybés administracijos Papilés seniiinija, (toliau — seniiinija), yra
Akmenés rajono savivaldybés administracijos ( toliau - Administracija), struktiirinis teritorinis
padalinys — jos filialas, veikiantis tam tikroje Savivaldybeés teritorijos dalyje.

2. Senitinijos pavadinima, aptarnaujamos teritorijos ribas ir senitinijai perduodamas juridinio
asmens ( Administracijos) funkcijas savo sprendimu nustato Savivaldybés taryba.

3. Senilinija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Civiliniu
kodeksu, Vietos savivaldos jstatymu, kitais jstatymais, Vyriausybés nutarimais, Savivaldybés
tarybos sprendimais, Administracijos nuostatais, mero potvarkiais, Administracijos direktoriaus
jsakymais ir Siais nuostatais.

4. Senitinijos veikla finansuojama i$ Savivaldybés biudZeto, tam seniiinijai skiriami reikiami
asignavimai. Seniiinija turi savo antspaudg ir sgaskaitas bankuose.

5. Senitinijoje iS gyvenamyjy vietoviy bendruomenés atstovy gali biiti sudaroma patariamoji
visuomeniniais pagrindais dirbanti Senitinijos taryba.

6.Seniiinijos buveiné: J. Basanaviciaus g. 23, LT-85243, Papilé, Akmenés . sav.

IL.SENIUNLJOS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

7. Senilinijos uzdaviniai - organizuoti vieSojo administravimo funkcijy jgyvendinimg ir
vieSyjy paslaugy teikima seniiinijos aptarnaujamoje teritorijoje.

8. Seniiinija, jgyvendindama jai pavestus uZzdavinius:

8.1. organizuoja socialine paramg jvairioms senitinijos gyventojy socialinéms grupéms:

8.1.1. kaupia, sistemina ir analizuoja informacija apie seniiinijos teritorijoje gyvenancius
asmenis, kuriems reikalinga socialiné parama: vieniSus senelius, nejgalius suaugusius ir vaikus,
rizikos grupés suaugusius asmenis (benamius, narkomanus, alkoholikus ir kt.) ir kt. asmenis;

8.1.2. nustato asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikius, atlieka socialinés globos
poreikio vertinimag socialinés globos paslaugy pageidaujantiems asmenims;

8.1.3. priima sprendimus dél bendryjy ir socialinés prieZiiiros paslaugy teikimo socialinés
rizikos Seimoms ir kitoms vaikus auginancioms Seimoms, turin¢ioms nepakankamus socialinius
igtidZius;

8.1.4. teikia bendrasias ir socialinés prieZitiros paslaugas 8.1.3 punkte jvardintoms Seimoms;

8.1.5. teikia informacija senitinijos gyventojams ir ruoSia dokumentus dél specialiyjy
poreikiy lygio nustatymo ir tenkinimo;

8.1.6. ruoSia dokumentus ir atstovauja seniiinijos gyventojy interesams civilinése bylose dél
globos (ripybos) nustatymo ir globéjo (riipintojo) paskyrimo, domisi, ar globéjai (rGipintojai)
tinkamai atlieka pareigas, atstovauja nepilnameciy senitinijos gyventojy interesams civilinése
bylose dél tévy valdZios ribojimo;

8.1.7. tiria ir nustato nejgaliy seniiinijos gyventojy poreikius gyvenamojo bisto ir
visuomeninés aplinkos pritaikymui. RuoSia dokumentus, reikalingus biisto (aplinkos) pritaikymui;
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8.1.8. prireikus vertina asmens (Seimos) gyvenimo salygas ir teikia Administracijai sitilymus
dél socialinés paramos asmeniui (Seimai) reikalingumo bei paramos biidy;

8.1.9.telkia bendruomeniy ir seniiinijoje veikianCiy nevyriausybiniy organizacijy pastangas
gyventojy socialinéms problemoms, vaiko teisiy apsaugos klausimams spresti;

8.2. tvarko namy tikio knygas kaimo vietovéje;

8.3. renka ir Administracijos direktoriui teikia duomenis, reikalingus mokyklinio amziaus
vaiky apskaitai;

8.4. registruoja Zemeés, vandens telkiniy, miSko sklypy savininky, valdytojy ir naudotojy
praneSimus apie medZiojamyjy gyviiny padarytq Zala ir teikia duomenis Administracijos direktoriui;

8.5. telkia bendruomeniy pastangas ir dalyvauja rengiant ir jgyvendinant plétros projektus;

8.6. dalyvauja organizuojant civiline sauga;

8.7. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant gyventojy uZimtumo programas seniiinijos
aptarnaujamoje teritorijoje;

8.8. nustatyta tvarka dalyvauja rengiant gyventojy apklausas;

8.9. padeda organizuoti Lietuvos Respublikos Prezidento, Lietuvos Respublikos Seimo ir
Savivaldybés tarybos rinkimus bei referendumus;

8.10. dalyvauja kuriant ir jgyvendinant informacinés visuomenés plétros programas;

8.11. organizuoja vieSuosius darbus;

8.12. organizuoja bendrojo naudojimo teritorijy, gatviy, Saligatviy valymg ir prieZiiirg bei
gatviy ir kity vieSyjy viety apSvietimg, Administracijos direktoriui pavedus- keliy remonta;

8.13. organizuoja kapiniy prieZitira;

8.14. organizuoja Zeldiniy prieZiiira;

8.15. dalyvauja koordinuojant laisvalaikio centro veikla;

8.16. dalyvauja sprendZiant gyventojy apriipinimg socialiniu bistu, kontroliuoja biisto
prieZitiros bei kity komunaliniy ir energijos paslaugy teikima;

8.17. prireikus organizuoja vieSyjy tualety paslaugas;

8.18. nustatyta tvarka tvarko archyvinius dokumentus ir atiduoda juos saugoti;

8.19. valdo patikéjimo teise valstybés ir Savivaldybés nuosavybés teise priklausantj
nekilnojamajj ir kit ilgalaikj ir trumpalaikj materialyjj turta;

8.20. prizidri, kad biity tinkamai eksploatuojamas Savivaldybei ir jos kontroliuojamoms
imonéms priklausantis turtas, esantis seniiinijos aptarnaujamoje teritorijoje;

8.21. tvarko patikéjimo teise valdomo turto buhalterine apskaitg;

8.22. teikia Administracijos direktoriui pasitlymus dél nereikalingo turto panaudojimo;

8.23. atlieka darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, personalo valdymo funkcijas,
iSskyrus tarnybinio atlyginimo koeficiento nustatyma, priedy, priemoky, vienkartiniy piniginiy
iSmoky skyrima;

8.24. tvarko gyvenamosios vietos deklaravimo duomeny ir gyvenamosios vietos neturinciy
asmeny apskaita;

8.25. Notariato jstatymo nustatyta tvarka neatlygintinai atlieka senitnijai priskirtos
teritorijos gyventojams notarinius veiksmus ir Civilinio kodekso nustatyta tvarka tvirtina senitinijai
priskirtos teritorijos gyventojy oficialiesiems testamentams prilyginamus testamentus;

8.26. Administracijos direktoriaus pavedimu sudaro sutartis su juridiniais ir fiziniais
asmenimis prekéms jsigyti, paslaugoms ir darbams atlikti, organizuoja ir kontroliuoja ju vykdyma;

8.27. telkia bendruomeneés, senitinijoje veikianCiy nevyriausybiniy organizacijy ir policijos
pastangas vieSajai tvarkai uZtikrinti;

8.28. teikia informacija senitinijos bendruomenéms apie Savivaldybés institucijy (tarybos ir
Administracijos direktoriaus) priimamus ir priimtus aktualius sprendimus ir jsakymus;

8.29. dalyvauja jgyvendinant jaunimo politikg senitinijoje, bendradarbiauja su institucijomis,
atsakingomis uZ jaunimo politikos formavima ir jgyvendinima;

8.30. priZiuri senitinijos kultiiros paveldo objektus, jy teritorijg, vietove:

8.31.1. dalyvauja organizuojant atsiradusiy defekty Salinimg ir statiniy apsaugg nuo
neigiamo aplinkos poveikio;
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8.32.2. organizuoja Zeldiniy atnaujinima, savaime uZaugusiy augaly paSalinima, Zolés
Sienavima, medZiy genéjima, Siuksliy ir tarSos Saltiniy Salinimg paveldo objekty teritorijoje;

8.33. praneSa Administracijai apie nekilnojamai kultiiros vertybei iSkilusia grésme, kurig
seniiinija pati pasalinti nepajégi arba tam neturi reikiamos kvalifikacijos ar leidimo;

8.34. teikia duomenis Administracijai rengiant Savivaldybés biudZeto programas;

8.35. iSduoda seniiinijai priskirtos teritorijos gyventojams Gyvenamosios vietos deklaravimo
jstatyme nustatytus, taip pat Seimos sudétj ir kitokius faktine padétj patvirtinancius dokumentus,
iSskyrus atvejus, kai pagal teisés aktus tai turi biti patvirtinta kitais dokumentais;

8.36. registruoja mirtis;

8.37. iSduota leidimus laidoti, organizuoja vieniSy asmeny laidojima.

9. Senitinijai gali baiti pavesta atlikti ir kitas funkcijas, nepriskirtas kitiems Administracijos
struktiiriniams padaliniams senitinijai priskirtoje teritorijoje.

III.SENIUNIJOS TEISES

10. Senitinija, jgyvendindama jai pavestas funkcijas, turi teise:

10.1. gauti iS Administracijos struktiiriniy, strukttriniy teritoriniy padaliniy ir j struktiirinius
padalinius nejeinanciy valstybés tarnautojy bei darbuotojy, Savivaldybés jstaigy ir kontroliuojamy
imoniy informacija, iSvadas, pasitlymus ir kitokia medZiaga, kurios reikia senitinijos kompetencijai
priskirtais klausimais;

10.2. dalyvauti Savivaldybés tarybos posédZiuose, taip pat Administracijos pasitarimuose,
kuriuose svarstomi senitinijai aktualiis klausimai, iSsakyti savo nuomone;

10.3. teikti pasitlymus dél Administracijos veiklos organizavimo;

10.4. pasitelkti Administracijos specialistus klausimams, kylantiems senitinijos darbe, taip
pat pilieCiy ir kity asmeny praSymams, pareiSkimams ir skundams nagrinéti;

10.5. turéti saugias darbo salygas;

10.6. kelti kvalifikacija.

IV. SENIUNIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS

11. Senitinijai vadovauja senitnas. Jj konkurso budu (palanki gyventojy nuomoné
laikoma kandidato privalumu) skiria ir atleidZzia Administracijos direktorius Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka.

12. Seniiinas pavaldus ir atskaitingas Administracijos direktoriui.

13. Senitnijos pareigybiy sarasa tvirtina Administracijos direktorius.

14. Senitno ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, priémimg j valstybés tarnybg ir
darba, atleidimg iS jy, tarnybinio atlyginimo ir darbo uZmokescio nustatymo, jy mokéjimo tvarka ir
salygas reglamentuoja Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymas, Lietuvos Respublikos
darbo kodeksas, kiti jstatymai ir teisés aktai.

15. Senitino  funkcijos nustatytos jo pareigybés apraSyme, kurj tvirtina Administracijos
direktorius. Jgyvendindamas savo funkcijas senitinas leidZia jo kompetencijai priskirtais klausimais
isakymus.

16. Senitnijos darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis, savo darbe vadovaujasi
pareiginiais nuostatais.

17. Senitinui  kasmetines atostogas suteikia Administracijos direktorius, o seniiinijos
darbuotojams — seniiinas. Seniting jo atostogy, komandiruociy, stazuoCiy ar ligos metu pavaduoja
kitas Administracijos direktoriaus jsakymu paskirtas darbuotojas.

18. Ivairiy teisés akty bei dokumenty vykdymo kontrolé atliekama Administracijos
direktoriaus nustatyta tvarka.

19. Gyventojy praSymai ir skundai nagrinéjami jstatymy nustatyta tvarka.

20. Senitnijos valstybés tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis,
vadovaujasi Vidaus darbo tvarkos taisyklémis, patvirtintomis Administracijos direktoriaus.



21. Tarnybinés ir drausminés nuobaudos skiriamos Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka.

22. Vienkartinés piniginés iSmokos ir materialinés pasalpos skiriamos Lietuvos Respublikos
jstatymuy, kity teisés akty bei Administracijos direktoriaus jsakymu nustatyta tvarka.

23. Senitnijos rastvedyba tvarkoma vadovaujantis Lietuvos Archyvy departamento prie
Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio direktoriaus jsakymu patvirtintomis Dokumenty
rengimo ir jforminimo taisyklémis, metodiniais nurodymais rasStvedybos ir archyvo darbo
klausimais.

24. Seniunijos finansine veikla kontroliuoja Savivaldybés kontrolierius.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. Senilinijq steigia reorganizuoja ir likviduoja Savivaldybés taryba Lietuvos Respublikos
jstatymy nustatyta tvarka.
26. AtleidZiant iS uZimamy pareigy seniiing, reikaly ir dokumenty perdavimas
iforminamas perdavimo ir priémimo aktu. Akta pasiraSo Administracijos direktoriaus jsakyme
nurodyti asmenys.
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